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ISTITUTO COMPRENSIVO NOVIGLIO CASARILE

Circ. n_188
Noviglio, 07/02/2023

Al Personale Docente
Al Personale Ata

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per I’anno scolastico
2023/2024 - Personale docente, educativo e ATA di ogni ordine e grado di scuola.

Il personale docente, educativo e ATA a tempo indeterminato che abbia interesse alla trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per I’anno scolastico 2023/2024 ¢ invitato a prendere
visione della nota dell’U.S.R. Lombardia del 06.02.2023, Prot. n. 1369, consultabile sul link sotto indicato.

https://milano.istruzione.lombardia.gov.it/20230206prot0001369/
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